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Werken aan kwaliteit!
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Stichting openbaar primair
onderwijs Hoogeveen

Als we het onderwijs aan de leerlingen zo optimaal mogelijk willen hebben,

moeten we ook oog hebben voor de kwaliteit van de organisatie.

De kwaliteit van de organisatie is heel belangrijk.
Daarom is onze school samen met de 13 andere openbare
basisscholen in Hoogeveen gaan werken met zogenaamde
kwaliteitskaarten. Dit is een volgsysteem dat op 24 deel-
gebieden de kwaliteit beschrijft, verbeterplannen opstelt,

uitvoert en evalueert.

En dat gaat dan van schoolleiding, externe contacten, school-
klimaat en pedagogisch handelen tot inzet van middelen en
personeelsbeleid. Op elk van de 24 onderdelen worden
verschillende kwaliteitsplannen ontwikkeld. Na elke
evaluatie volgt er een nieuwe kwaliteitsslag om zo een

continu proces van verbeteren en moderniseren tot stand

te brengen.
Jaarplanning kwaliteitskaarten
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24 Wetenschap en techniek
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1t/m 10, 17 en 18 worden collectief gevolgd. De andere onderdelen zijn school specifiek en daarom hier niet genoteerd.



